Anderung der Ehrungsordnung des TSV Wildenbronn-Esslingen 1896 e.V.

Auch die Ehrungsordnung bedarf der Anderung durch die Neufassung der Satzung. Dazu
wurde sie durch die Streichung entbehrlicher Regelungen bereinigt. Bisher war die Eh-
rungsordnung als 8 14 Teil der Satzung. Sie soll jetzt nicht mehr Satzungsbestandteil sein,
sondern eine eigenstandige Vereinsordnung. Die Anderungen in der alten Fassung sind

wieder in Rot markiert, die neuen Regelungen in Blau.

Bisherige Fassung

Neue Fassung

I. Grundsatze

1) Der TSV Waldenbronn 1896 wrdigt so-
wohl Verdienste fur verantwortliche
oder auBergewoOhnliche Tatigkeit im
Verein als auch langjahrige Mitglied-
schaft seiner ordentlichen Mitglieder
durch besondere Ehrungen.

1) Der TSV-Waldenbronn-Esslingen 1896
e.V. wuirdigt sowohl Verdienste fur ver-
antwortliche oder auBergewohnliche
Tatigkeit im Verein als auch langjahrige
Mitgliedschaft seiner Mitglieder durch
besondere Ehrungen.

Il. Ehrungen

1) Ehrungen des Vereins erfolgen durch
Verleihung
a) der bronzenen Ehrennadel
b) der silbernen Ehrennadel mit Ur-
kunde
c) dergoldenen Ehrennadel mit Ur-
kunde
der Ehrenmitgliedschaft mit Ur-
kunde
e) der Ernennung zum Ehrenvorsit-
zenden mit Urkunde

1) Ehrungen des Vereins erfolgen durch

Verleihung

a)der bronzenen Ehrennadel mit Ur-
kunde

b)der silbernen Ehrennadel mit Ur-
kunde

c)der goldenen Ehrennadel mit Ur-
kunde

d)der Ehrenmitgliedschaft mit Ur-
kunde

e)der Ernennung zum Ehrenvorsitzen-
den/zur Ehrenvorsitzenden

2) Voraussetzungen sind fur:

a) Bronzene Ehrennadel — eine min-
destens b5-jahrige verantwortliche
oder auBergewohnliche Tatigkeit im
Verein

b) Silberne Ehrennadel mit Urkunde -
eine mindestens 10-jahrige verant-
wortliche oder auBergewohnliche
Tatigkeit oder eine 25-jahrige Mit-
gliedschaftim Verein

2) Voraussetzungen sind fur:

a) Bronzene Ehrennadel mit Urkunde:
eine mindestens 5-jahrige verant-
wortliche oder auBergewdhnliche
Tatigkeit

b) Silberne Ehrennadel mit Urkunde:
eine mindestens 10-jahrige verant-
wortliche oder auBergewdhnliche
Tatigkeit oder eine 25-jahrige Mit-
gliedschaftim Verein




c) Goldene Ehrennadel mit Urkunde -
eine mindestens 20-jahrige verant-
wortliche oder auBergewohnliche
Tatigkeit oder eine 40-jahrige Mit-
gliedschaftim Verein
Ehrenmitgliedschaft mit Urkunde -
gilt als hochste Auszeichnung des
TSV Waldenbronn fur auBerordent-
liche Leistungen oder uberragende
Verdienste fur den Verein
Ehrenvorsitzender mit Urkunde -
eine langjahrige verdienstvolle Mit-
arbeit als Vorstand oder Aus-
schussmitglied. Nach Vorschlag
des Ausschusses und Beschluss
der Mitgliederversammlung erfolgt
die Ernennung zum Ehrenvorsitzen-
den. Er hat Sitz und Stimme im Vor-
stand. Zu Lebzeiten des Ehrenvor-
sitzenden kann kein zweiter ernannt
werden.

c) Goldene Ehrennadel mit Urkunde:
eine mindestens 20-jahrige verant-
wortliche oder auBergewdhnliche
Tatigkeit oder eine 40-jahrige Mit-
gliedschaftim Verein

d) Ehrenmitgliedschaft mit Urkunde:
gilt als hochste Auszeichnung des
TSV-Waldenbronn fur auBerordentli-
che Leistungen oder Uberragende
Verdienste fur den Verein

e) Ehrenvorsitzender/Ehrenvorsit-
zende mit Urkunde: eine langjahrige
verdienstvolle Mitarbeit als Vorstand
oder Ausschussmitglied. Nach Vor-
schlag des Hauptausschusses und
Beschluss der Mitgliederversamm-
lung erfolgt die Benennung zum Eh-
renvorsitzenden/Ehrenvorsitzende.
Er/Sie hat Sitz und Stimme im
Hauptausschuss. Zu Lebzeiten des
Ehrenvorsitzenden/der Ehrenvorsit-
zenden kann kein Zweiter/keine
Zweite ernannt werden.
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4) Ehrungen durch die Stadt Esslingen,
den Sportkreis Esslingen, den Wurtt.
Landessportbund und den Fachver-
banden sind vom Verein nach den je-
weils gultigen Ehrungsrichtlinien der
Stadt bzw. der Verbande zu veranlas-

sen.

3) Ehrungen durch die Stadt Esslingen,
den Sportkreis Esslingen, den Waurtt.
Landessportbund und den Fachver-
banden sind vom nach den jeweils gul-
tigen Ehrungsrichtlinien der Stadt bzw.
der Verbande zu veranlassen.

Ill. Verfahren

I1l. Verfahren

1) Die zuehrenden Personen sind vonden
Abteilungsleitern bzw. den Vorstanden
schriftlich beim Vorstand vorzuschla-

1) Die zuehrenden Personen sind vonden
Abteilungsleitern/Abteilungsleiterin-
nen bzw. den Vorstanden vorzuschla-

gen. gen.

2) Die Ehrungen werden vom Gesamt- |2) Die Ehrungen werden vom Hauptaus-
Ausschuss beschlossen. schuss beschlossen.

3) Eine Einspruchsmaoglichkeit zu den Be- |3) Eine Einspruchsmoglichkeit zu den Be-

schlissen des Gesamtausschusses
besteht nicht.

schlussen des Hauptausschusses be-
steht nicht.




5) Die Ehrungen sind in wuirdiger Form im |4) Die Ehrung sind in wurdiger Form im
Rahmen einer Veranstaltung des Ge- Rahmen einer Veranstaltung des Ge-
samtvereins auszusprechen und zu samtvereines auszusprechen und zu
uberreichen. Uberreichen.

5) Ausgesprochene Ehrungen sind in der |5) Die ausgesprochenen Ehrungen sind in
Kartei oder Datei des Vereins zu erfas- der Mitgliederverwaltung im jeweiligen
sen. Kartei- bzw. Stammdatenblatt zu erfas-

sen.

6) Fur alle Ehrungen koénnen mit Zustim- |6) Fur alle Ehrungen kdénnen vom Vor-

mung des Gesamtausschussers Ein-
zel-Ausnahmen von diesen Richtlinien
beschlossen werden.

stand mit Zustimmung des Hauptaus-
schusses Einzelausnahmen von diesen
Richtlinien beschlossen werden.
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IV. Inkrafttreten

Die Anderung der Ehrungsordnung wurde
von der Mitgliederversammlung am
09.05.2025 beschlossen und ist glltig mit
Inkrafttreten der Neufassung der Satzung,
die ebenfalls am 09.05.2025 beschlossen
wurde.




